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Probolinggo, =~ November 2024

Pihak Pertama,
WAN Dr. REY SUWIGTYO, S.Sos., M.Si.

Pembina Utama Muda
NIP. 19670711 198809 1 001




PER

\JANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA PROBOLINGGO
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Kualitas dan Persentase = Penyandang Masalah | 89 %
Kemampuan Penyandang Kesejahteraan Sosial (PMKS) yang
Masalah Kesejahtergan Sosial terpenuhi kebutuhan dasarnya.
(PMKS)
2. | Meningkatnya  peran  serta Nilai  Evaluasi  Pengarustamaan | Utama
perempuan dalam Gender.
pembangunan
3. | Meningkatnya perlindungan | - Persentase Kasus Kekerasan terhadap | 100%
perempuan dan apak serta Perempuan dan  Anak  yang
tumbuh kembang anak tertangani.
- Kategori Kota Layak Anak Utama
4. | Meningkatnya Manajemen Persentase = Capaian  Pengelolaan | 100%
Perkantoran Administrasi ~ Perkantoran  Yang
Ditangani Sesuai Ketentuan

Program Penunjang Urgisan pemerintahan 5.891.809.129,- DAU

Daerah Kabupaten/Kota.

Program Pemberdayaan Sosial. 52.264.600,- DAU

Program Rehabilitasi Sgsial. 1.273.095.214,- DAU/DIF

Program Perlindungan dan Jaminan Sosial. 7.341173.300,- DAU/DBHCHT/
DIF

Program Penanganan Bencana. 185.129.120,- DAU

Program Pengelolaan Taman Makam 135.949.000,- DAU

Pahlawan .

Program Pengarusutamaan Gender dan 153.542.000,- DAU

Pemberdayaan perempuian.

Program Perlindungan Perempuan. 224.783.000- DAU/DAK NF

Program Pengelolaan Sistem Data Gender 3.500.000,- DAU

dan Anak.

Program Pemenuhan Hak Anak (PHA). 483.949.000, DAU

Program Perlindungan

Khusus Anak. 244.084.000,- DAU/DAK NF




Program Pemberdayaar

1 Lembaga

768.600.000,- DAU

Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan
Masyarakat Hukum Adat.
Jumlah Rp. 16.757.878.363 ,-
Probolinggo,  November 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

5 IK KURNI

AWA

Clue,

Dr. SUWIGTYO, S.Sos., M.Si.

Pembina Utama Muda
NIP. 19670711 198809 1 001




PERJANJIAN KINERJA

KEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL, PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL

TAHUN 2024

DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA PROBOLINGGO

J1. Raya Dringu No. 13 Telp. (0335) 421431 Fax. (0335) 421431
Email : dinsos.probolinggokota@gmail.com
PROBOLINGGO



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ASEP LELONO, S.TP.,M.M.

Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial, Perlindungan dan Jaminan Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. REY SUWIGTYO, S. Sos. ML.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Probolinggo, November 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS SOSIAL, KEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL,

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL
PERLINDUNGAN ANAK

Dr. RE IGTYO, S. Sos., M.Si. ASEP SUPRAFPTO LELONO, S.TP., M.M.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19670711 198809 1 001 NIP. 19690924 199703 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL, PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL

DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KOTA PROBOLINGGO
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya  Kualitas  dan | Persentase Penyandang Disabilitas Terlantar,
Kemampuan Penyandang | Anak Terlantar, Lanjut Usia Terlantar serta | 85 %
Masalah Kesejahteraan Sosial | Gelandangan Pengemis di Luar Panti Sosial
(PMKYS) yang Terpenuhi Kebutuhan Dasarnya
Persentase Penyandang Masalah | 85 %
Kesejahteraan Sosial Lainnya bukan Korban
HIV/AIDS dan NAPZA di Luar Panti Sosial
yang Terpenuhi Kebutuhan Dasarnya
Persentase Data Fakir Miskin yang sudah | 350 %
Dilakukan Verifikasi dan Validasi
Persentase Pemberdayaan Masyarakat | 80 %

terhadap Kesiapsiagaan Bencana

Kabupaten/Kota




A. Program Rehabilitasi Sosial 1.273.095.214,- DAU/DIF
1. Rehabilitasi Sosial Dasar Penyandang
Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar, Lanjut
Usia Terlantar, serta Gelandangan Pengemis
di Luar Panti Sosial 1.045.673.114,- DAU/DIF
a. Penyediaan Permakanan 750.748.114,- DIF
b. Penyediaan Alat Bantu 37.325.000,- DIF
c. Pemberian Bimbingan Fisik, Mental,
Spiritual dan Sosial 192.050.000,- DAU
d. Pemberian Akses ke Layanan Pendidikan
dan Kesehatan Dasar 65.550.000,- DAU
2. Rehabilitasi Sosial Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial (PMKS ) Lainnya
Bukan Korban HIV/ Aids dan NAPZA di
Luar Panti Sosial 227.422.100,- DAU/DIF
a. Penyediaan Permakanan 18.550.000,- DIF
b. Penyediaan Sandang 78.447.100,- DAU
¢. Penyediaan Alat Bantu 107.4000.000,- DIF
d. Pemberian Pelayanan Penclusuran 4.350.000,- DAU
Keluarga 4.550.000,- DAU
e. Pemberian Pelayanan Reunifikasi 6.250.000,- DAU
Keluarga
f. Pemberian Layanan Rujukan
g. Kerjasama antar Lembaga dan Kemitraan 7.875.000,- DAU
dalam Pelaksanaan Rehabilitasi Sosial
Kabupaten/Kota
B. Program Perlindungan dan Jaminan Sosial 6.942.355.400,- DAU/DIF/DBHCHT
1. Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan 6.942.355.400,- DAU/DIF/DBHCHT
Daerah Kabupaten/Kota
a. Fasilitasi Bantuan Sosial Kesejahteraan 6.887.530.400,- DBHCHT
Keluarga 18.825.000,- sy
36.000.000,- DIE
C. Program Penanganan Bencana 185.129.120,- DAU
1. Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat
terhadap Kesiapsiagaan Bencana Kab/Kota 185.129.120,- DAU




a. Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanaan

Taruna Siaga

185.129.120,- DAU

Probolinggo, November 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN KEPALA BIDANG REHABILITASI
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK SOSIAL, PERLINDUNGAN DAN
JAMINAN SOSIAL

n

Dr. REY SUWGTYO, S. Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda

NIP. 19670711 198809 1 001

NIP. 19690924 199703 1 003



PERJANJIAN KINERJA

KEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL, PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL

TAHUN 2024

DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA PROBOLINGGO

J1. Raya Dringu No. 13 Telp. (0335) 421431 Fax. (0335) 421431
Email : dinsos.probolinggokota@gmail.com
PROBOLINGGO



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ASEP LELONO, S.TP.,M.M.

Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial, Perlindungan dan Jaminan Sosial

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. REY SUWIGTYO, S. Sos. M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Probolinggo, November 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS SOSIAL, KEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL,

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL
PERLINDUNGAN ANAK

Dr. REY SUWIGTYO, S. Sos., M.Si. ASEP SUPRAPTO LELONO, S.TP., M.M.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19670711 198809 1 001 NIP. 19690924 199703 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL, PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL

DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KOTA PROBOLINGGO
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya  Kualitas  dan | Persentase Penyandang Disabilitas Terlantar,
Kemampuan Penyandang | Anak Terlantar, Lanjut Usia Terlantar serta | 85 %
Masalah Kesejahteraan Sosial | Gelandangan Pengemis di Luar Panti Sosial
(PMKS) yang Terpenuhi Kebutuhan Dasarnya
Persentase Penyandang Masalah 85 %
Kesejahteraan Sosial Lainnya bukan Korban
HIV/AIDS dan NAPZA di Luar Panti Sosial
yang Terpenuhi Kebutuhan Dasarnya
Persentase Data Fakir Miskin yang sudah | 50 %
Dilakukan Verifikasi dan Validasi
Persentase Pemberdayaan Masyarakat | 80 %

terhadap Kesiapsiagaan Bencana

Kabupaten/Kota




A. Program Rehabilitasi Sosial
1. Rehabilitasi Sosial Dasar Penyandang
Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar, Lanjut
Usia Terlantar, serta Gelandangan Pengemis
di Luar Panti Sosial
a. Penyediaan Permakanan
b. Penyediaan Alat Bantu
¢. Pemberian Bimbingan Fisik, Mental,
Spiritual dan Sosial
d. Pemberian Akses ke Layanan Pendidikan
dan Kesehatan Dasar
2. Rehabilitasi Sosial Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial ( PMKS ) Lainnya
Bukan Korban HIV/ Aids dan NAPZA di
Luar Panti Sosial
Penyediaan Permakanan

a.
b. Penyediaan Sandang

o

Penyediaan Alat Bantu

=

Pemberian Pelayanan Penelusuran

Keluarga

e. Pemberian Pelayanan Reunifikasi
Keluarga

f. Pemberian Layanan Rujukan

g. Kerjasama antar Lembaga dan Kemitraan

dalam Pelaksanaan Rehabilitasi Sosial

Kabupaten/Kota

B. Program Perlindungan dan Jaminan Sosial
1. Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan
Daerah Kabupaten/Kota
a. Fasilitasi Bantuan Sosial Kesejahteraan

Keluarga

C. Program Penanganan Bencana
1. Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat

terhadap Kesiapsiagaan Bencana Kab/Kota

1.273.095.214,-

1.045.673.114.-
750.748.114,-
37.325.000,-

192.050.000,-

65.550.000,-

227.422.100,-
18.550.000,-
78.447.100,-

107.4000.000,-
4.350.000,-
4.550.000,-
6.250.000,-

7.875.000,-

6.942.355.400,-
6.942.355.400,-

6.887.530.400,-
18.825.000,-
36.000.000,-

185.129.120,-

185.129.120,-

DAU/DIF

DAU/DIF

DIF
DIF

DAU

DAU

DAU/DIF

DIF
DAU
DIF
DAU
DAU
DAU

DAU

DAU/DIF/DBHCHT
DAU/DIF/DBHCHT

DBHCHT

DAU
DIF

DAU

DAU




a. Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanaan

Taruna Siaga

185.129.120,- DAU

Probolinggo, November 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN KEPALA BIDANG REHABILITASI
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK SOSIAL, PERLINDUNGAN DAN
JAMINAN SOSIAL

U

Dr. REY SU TYO, S. Sos., M.Si. ASEP SUP
Pembina Utama Muda

NIP. 19670711 198809 1 001

Pembina
NIP. 19690924 199703 1 003



PERJANJIAN KINERJA
P-APBD TAHUN 2024

BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL DAN
MASYARAKAT

DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA PROBOLINGGO

J1. Raya Dringu No. 13 Telp. (0335) 421431 Fax. (0335) 421431
Email : dinsos.probolinggokota@gmail.com
PROBOLINGGO



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL DAN MASYARAKAT
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA PROBOLINGGO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : TRI SETYO ANGGODO, ST. M.Si

Jabatan - KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL DAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. R. SUWIGTYO, S.Sos, M.Si

Jabatan . KEPALA DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KOTA PROBOLINGGO.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Probolinggo,  Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS SOSIAL, KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN SOSIAL DAN MASYARAKAT
DAN PERLINDUNGAN ANAK
TRI SETYO AN :/)\)0 ST. M.Si
Pembina

NIP. 19670711 198809 1 001 NIP. 19720926 200801 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL DAN MASYARAKAT,
BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL DAN MASYARAKAT

DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KOTA PROBOLINGGO

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

@)

2

(€]

[C))

Meningkatnya Kualitas dan
Kemampuan Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial (PMKS)

Jumlah Orang yang Mendapatkan
Kapasitas Pekerja Sosial Masyarkat
Kewenangan Kabupaten/Kota

29 Orang

Jumlah Orang yang mendapatkan
Kesejahteraan Sosial Kecamatan
Kewenangan kabupaten/Kota yang
meningkat kapasitasnya

5 orang

Jumlah Lembaga Kesejahteraan
Sosial yang meningkat Kapasitas
Kewenangan Kabupaten/Kota

15 Orang

Jumlah sertifikat Hassil Peningkatan
Sumberdaya Malatan usahaanusia
dan Lembaga Konsultasi Keseikan
bantuan perjahteraan Keluarga LK3
Kewenangan kabupaten/Kota

14 Lembaga

Jumlah masyarakat umum yang
sudah dilayani ULTPK tahun 2024

800 orang

Jumlah anggota KUBE yang dibina
dan menerima bantuan peralatan
usaha

97 Orang

Jumlah Dokumen hasil rehabilitasi
Taman Makam Pahlawaan

1 Taman
Makam
Pahlawan

Jumlah taman Makam Pahlawan
yang terpenuhi pemeliharaannya
pada Taman Makam Pahlawan
Kabupaten/Kota

1 Taman
Makam
Pahlawan

Jumlah Dokumen laporan makam
pahlawan yang terpenuhi
pemeliharaannya ~ pada  taman
makam pahlawan Kabupaten/Kota.

36 Dokumen

Jumlah Dokumen hasil penataan,
pemberdayaan kelembagaan
Lembaga Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT/RW,PKK,
Posyandu,LPM dan Karang Taruna )
Lembaga Adat/Kelurahan.

1 Dokumen

Jumlah Lembaga Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT/RW,PKK,
Posyandu,LPM dan Karang Taruna )
Lembaga Adat/Kelurahan.dan
masyarakat hukum adat yang
ditingkatkan kapasitasnya.

4 lembaga

Jumlah Fasilitasi Bulan Bakti
Gotong Royong Masyarakatl

1 Dokumen

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi
Tim penggerak PKK dalam Gerakan
Pemberdayaan Masyarakat  dan
Kesejahteraan Keluarga.

1 Dokumen




KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

Pengembangan potensi Sumber Rp 52.264.600,- DAU
Kesejahteraan Sosial

DaerahKabupaten/Kota

Pengelolaan data Fakir Miskin Cakupan Rp 398.817.900,- DAU dan FISKAL
Daerah Kabupaten/Kota.

Pemeliharaan Taman Makam Pahlawan Rp 135.949.000,- DAU
Nasional Kabupaten/Kota

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan
yang Bergerak Di Bidang Pemberdayaan
Desa dan Lembaga adat tingkat Daerah
Kabupaten/Kota serta pemberdayaan Rp 7684.600,000- DAU
Masyarakat hukum adat yang masyarakat
pelakunya hukum adat yang sama dalam

daerah Kabupaten/Kota.
Probolinggo,  Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS SOSIAL, KEPALA BIDANG REHABILITASI,
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL
DAN PERLINDUNGAN ANAK

TRI SETYO ANGGODO, ST. M.Si
Pembina
NIP. 19670711 198809 1 001 NIP. 19720926 200801 1 005




